
 

Oggetto: Richiesta Ferie e Festività soppresse                 

Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________________ 

in servizio presso codesto Istituto  in qualità di personale ATA ___________________________ 

C H I E D E 

Di poter usufruire dei seguenti periodi: 

 Ferie a.s. precedente  _________/__________ 
 

Dal________________ al________________    n. giorni  _____ 

Dal________________ al_________________    n. giorni  _____ 

Dal________________ al_________________    n. giorni  _____  

 Ferie a.s. _________/___________ 
 

Dal________________ al  ________________    n. giorni _____ 

Dal________________ al _________________    n. giorni _____ 

Dal________________ al _________________    n. giorni _____ 

Dal________________ al _________________    n. giorni _____ 

 Festività soppresse 
 

Dal______________  al _______________    n. giorni _____ 

Dal______________  al _______________    n. giorni _____     

     

Parma li, ___________         Firma 

_______________________  

           

REPERIBILITA’ DURANTE LE FERIE/FESTIVITA’ 

Comune_______________________  Via_________________________n°________ Tel _____________ 

          

         Il Direttore S.G.A.          Il Dirigente Scolastico     

                                                                                                                                                     Prof.ssa Chiara Palù 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO "G. MICHELI" 
di Scuola dell'Infanzia, Primaria e SSPG 
Via Micheli 16/A 43122 PARMA - Tel. 0521/780821 -                                                                                   

E-mail: pric826004@istruzione.it  - web: icmicheli.edu.it 

 

https://www.google.it/search?sa=G&hl=it&q=cut+flowers&tbm=isch&tbs=simg:CAQSkwEJWeIzCSMZwocahwELEKjU2AQaAAwLELCMpwgaYgpgCAMSKJ8KngqrFLIUpQq4FL4UowqvFLcU-yj5Pco3zye2J8c33Cu0PZc9mCkaMFBF8scJWiaht4tf80XkM1j5Ve_1a76GI6ur5wpxXOE_1jRdjARuC6e6Q4dV71_1M48pyADDAsQjq7-CBoKCggIARIESPUwlQw&ved=0ahUKEwi87J3ugtrNAhXHCywKHQ5bDnoQwg4IGygA

