Il/La sottoscritto/a

Nato/a

Allegato 2

Al Dirigente scolastico I1C
MICHELI

., Residente a

in Via/Piazza

- Codice fiscale

Recapito  telefonico

. cell.

- e-mail

Allega alla presente istanza, in qualita di

- ESPERTO

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE ESPERTO INTERNO

ESPERTO

Titoli culturali

Diploma di laurea
vecchio ordinamento
o specialistica Il
livello

Altra laurea

Master
universitario/corso di
perfezionamento
universitario / dottorato
di ricerca

Abilitazione specifica
all’ insegnamento
Partecipazione a corsi di
formazione o
aggiornamento nelle
discipline attinenti
’attivita richiesta
Certificazioni
competenze
informatiche
Certificazioni
competenze linguistiche
TOTALE PUNTI

Titoli professionali

Punti fino a Attribuitisi dal
candidato
10/100 (1 punto per
ciascun voto oltre il
100)
Punti 5/100

Punti 1 per ogni
esperienza

Max. 5/100

Punti 10/100

Punti 1 per ogni
esperienza

Max. 5/100

5/100

5/100
45/100

Punti fino a Attribuitisi dal

Assegnati dalla
Commissione

Assegnati dalla



Anni di docenza nel
sistema di istruzione

Attivita di docenza in
corsi di formazione
attinenti 1” attivita
richiesta

Attivita svolta

nell’ Amministrazione
Scolastica su
tematiche attinenti
I’attivita richiesta
(incarichi specifici
commissioni, funzione
strumentale, team
digitale)

Esperienza lavorativa
e/o professionale:
collaborazioni con
altri enti/ associazioni
che operano nel
settore di pertinenza
TOTALE PUNTI

Traccia
programmatica (max
1500 caratteri)
TOTALE PUNTI

Parma,

candidato
Punti 1 per ogni anno

Max. 10/100
Punti 1 per ogni corso
Max. 10/100

Punti 2 per ogni attivita
Max. 10/100

Punti 2 per ogni

esperienza
Max. 10/100
40/100
A discrezione della
Max. 15/100 commissione
15/100

Firma

Commissione



