
                               Allegato B 

 

Al Dirigente scolastico IC 

MICHELI  

Il/La sottoscritto/a __________________________________Nato/a_________________________ 

il __________________, Residente a ________________________________________________ 

in Via/Piazza ___________________________ - Codice fiscale ___________________________, 

Recapito telefonico______________________, cell. ____________________ - e-mail 

__________________________________ 

Allega alla presente istanza, in qualità di  

- ______________________________________________________________________________________________________________: 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE DI DOCENTE -  TEAM PER LA 

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA  

Titoli culturali Punti fino a Attribuitisi dal 

candidato 

Assegnati dalla 

Commissione 

Diploma di laurea 

vecchio ordinamento 

o specialistica II 

livello 
 

 

10/100 (1 punto per 

ciascun voto oltre il 

100)  

  

Altra laurea Punti 5/100   

Master 

universitario/corso di 

perfezionamento 

universitario  / dottorato 

di ricerca  

Punti 1 per ogni 

esperienza 

 

Max. 5/100 

  

Abilitazione specifica 

all’ insegnamento  

Punti 10/100   

Partecipazione a corsi di 

formazione  o 

aggiornamento nelle 

discipline attinenti 

l’attività richiesta 

Punti 1 per ogni 

esperienza 

 

Max. 5/100 

  

Certificazioni 

competenze 

informatiche 

 

5/100 
  

Certificazioni 

competenze linguistiche  

 

5/100 
  

TOTALE PUNTI 45/100   

 



Titoli professionali Punti fino a Attribuitisi dal 

candidato 

Assegnati dalla 

Commissione 
Docenza nel settore di 

pertinenza (anni di 

ruolo) 

 

Punti 1 per ogni anno 

 

Max. 20/100 

 

  

Attività svolta in 

incarichi organizzativi 

(collaborazione con DS, 

Funzione Strumentale, 

referente orientamento, 

membri di 

commissione); 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza  

 

Max. 5/100 

 

  

Esperienza di 

progettazione, 

coordinamento e 

valutazione in progetti 

europei; 

 

Punti 3 per ogni 

esperienza 

  

Max. 15/100 

  

Esperienza 

professionale come 

coordinatore di progetti 

di Istituto volti al 

miglioramento 

 

Punti 3 per ogni 

esperienza  

 

Max. 15/100 

  

TOTALE PUNTI 55/100   

    

 

Parma,_________________                 Firma 


